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Città di Cuorgnè 
Città Metropolitana di Torino 

 

_________________ 

 

SETTORE AMMINISTRATIVO E DEI SERVIZI ALLA PERSONA 
 
 

SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DELL’ORGANISMO DI VALUTAZIONE 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO E DEI SERVIZI ALLA PERSONA 
 
In esecuzione della determinazione del Responsabile del Settore Amministrativo e dei Servizi alla Persona n. 
1286 del 05.12.2022, il Comune di Cuorgnè intende procedere alla nomina dell'Organismo di Valutazione di 
cui all'art. 25 del Regolamento degli uffici e servizi approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 72 
del 08.04.2019 e s.m.i., in coerenza con il dettato del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150. 
 
L’Organismo di Valutazione delle performance sarà composto da un membro, avrà durata triennale 
(01.01.2023 – 31.12.2025) e le attività da svolgere sono disciplinate dall’art. 25 del Regolamento degli uffici 
e servizi dell’Ente sopra citato. L’incarico potrà essere rinnovato una sola volta. 
 
Attività dell’Organismo di valutazione: 
a) promuove e attesta l'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integrità; 
b) monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e integrità dei 

controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso; 
c) comunica tempestivamente le criticità riscontrate ai competenti organi interni di governo ed 

amministrazione, nonché alla Corte dei conti e all'Ispettorato per la funzione pubblica;  
d) valida la Relazione sulla performance e ne assicura la visibilità attraverso la pubblicazione sul sito 

istituzionale dell'amministrazione; 
e) garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nonché dell'utilizzo dei premi secondo 

i disposti di legge e dei contratti collettivi nazionali e dei contratti integrativi, nel rispetto del principio di 
valorizzazione del merito e della professionalità; 

f) propone all'organo di indirizzo politico-amministrativo la valutazione annuale dei dirigenti di vertice e 
l'attribuzione ad essi dei premi; 

g) verifica i risultati e le buone pratiche in particolare quelle di promozione delle pari opportunità. 
 
Requisiti per la nomina: 
Possono inoltrare istanza di partecipazione i cittadini italiani o dell’Unione Europea in possesso di 
un’esperienza, in posizioni di responsabilità presso aziende pubbliche e/o private, con professionalità 
acquisita nel campo del management, della pianificazione e del controllo di gestione, dell’organizzazione e 
gestione del personale particolarmente orientata alla metodologia di misurazione e valutazione dei risultati 
e sui processi di innovazione; ovvero in possesso di un’esperienza giuridico-organizzativa, maturata anche in 
posizione di istituzionale autonomia e indipendenza.  
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Inoltre il candidato dovrà godere dei diritti civili e politici, avere un’età non superiore a 65 anni e avere uno 
dei seguenti titoli di studio: laurea magistrale (LM), laurea specialistica (LS) o quadriennale se conseguita nel 
previgente ordinamento, in ingegneria gestionale, economia e commercio, scienze politiche o 
giurisprudenza o lauree equivalenti, e avere maturato un’esperienza di almeno tre anni quale componente 
di organismi di Nuclei di Valutazione o OIV. È richiesto, in alternativa al possesso delle lauree sopra 
richiamate, un titolo di studio universitario, anche di primo livello (L), purché accompagnato da corsi 
universitari specialistici in materia di organizzazione e/o formazione del personale della pubblica 
amministrazione, del management, della pianificazione e del controllo di gestione, o della misurazione e 
valutazione delle performance e avere maturato un’esperienza di almeno tre anni quale componente di 
Nuclei di Valutazione o OIV. 
 
La nomina del componente dell’Organismo di Valutazione sarà inoltre orientata dai seguenti requisiti:  

 che il componente assicuri un apporto «orientato sulla metodologia della misurazione e valutazione dei 
risultati e sui processi di innovazione»;  

 che la composizione dell'Organismo garantisca il possesso di un’elevata professionalità «nei campi del 
management, della pianificazione e controllo di gestione, e della misurazione e valutazione della 
performance delle strutture e del personale» preferibilmente acquisita presso Enti della P.A.; 

 che il componente abbia eventualmente maturato una significativa esperienza all’interno dei Nuclei di 
Valutazione degli EE.LL.; 

 che abbia capacità di «leadership, intesa come capacità di creare una visione condivisa e di promuovere 
diversi modi di lavorare», nonché una «appropriata cultura organizzativa che sia promotrice dei valori 
della trasparenza, integrità e del miglioramento continuo» ed ancora che «motivazione, lavoro di gruppo 
e capacità di risoluzione dei problemi dovranno essere di primo livello».  

 
Tali caratteristiche devono risultare espressamente dal curriculum e potranno essere eventualmente 
accertate nel corso di uno specifico colloquio. 
 
Divieti di nomina e cause di incompatibilità: 
Ai sensi dell’art. 25, comma 12, del Regolamento degli uffici e servizi, il componente dell’Organismo di 
Valutazione non può essere nominato tra soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti 
politici o in organizzazioni sindacali svolti sul territorio dell’Ente, ovvero che abbia rapporti continuativi di 
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, oppure che abbia rivestito simili incarichi o 
cariche o che abbia avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione. 
Altresì non potrà essere nominato colui che presenta le incompatibilità previste dalla legge. 
 
Nomina e presentazione della domanda: 
i Professionisti interessati ad essere individuati quali componenti esterni dell’Organismo di Valutazione del 
Comune di Cuorgnè e che rispondono alle sopracitate caratteristiche, sono invitati a far pervenire 
dichiarazione di disponibilità con allegato il proprio curriculum in formato europeo entro quindici giorni dalla 
pubblicazione del presente avviso all’Albo Pretorio e nella sezione amministrazione trasparente – bandi 
concorso – del sito istituzionale e, pertanto, entro le ore 12:00 del 27.12.2022 mediante: 

 consegna all’Ufficio Protocollo del Comune di Cuorgnè – via Garibaldi n. 9 – Cuorgnè negli orari di 
apertura al pubblico (per gli orari www.comune.cuorgne.to.it) 

 mediate posta elettronica certificata (PEC) proveniente da utenza PEC del mittente all’indirizzo 
comune.cuorgne.to.it@pec.it (le mail non PEC non verranno tenute in considerazione). 
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Il componente dell’Organismo di Valutazione sarà nominato con provvedimento del Sindaco il quale potrà 
riservarsi di scegliere il soggetto componente il suddetto Organismo anche al di fuori delle domande 
pervenute. Non si procederà, pertanto, alla formazione di graduatorie di merito o per titoli, né 
all’attribuzione di punteggi. La procedura di cui al presente avviso non ha quindi carattere comparativo e la 
presentazione delle richieste di partecipazione non vincola in alcun modo l’Amministrazione.  
 
In caso di sostituzione, l’Amministrazione comunale si riserva di non attingere dalle domande pervenute ai 
fini dell’individuazione del nuovo componente dell’Organismo di Valutazione.  
 
Al soggetto incaricato sarà corrisposto un compenso annuo, forfettario e omnicomprensivo, pari ad € 
4.000,00 (euro quattromila//00).  
 
Il responsabile del procedimento è il Sig. Carlo Araldi, Responsabile Settore Amministrativo e dei Servizi alla 
Persona. 
 
Per informazioni: tel. 0124/655215 – mail carlo.araldi@comune.cuorgne.to.it 
 
 Cuorgnè, 12.12.2022 
 IL RESP. SETT. AMM.VO E DEI SERV. ALLA PERSONA 
 (Carlo Araldi) 
 f.to in originale 

http://www.comune.cuorgne.to.it/
mailto:carlo.araldi@comune.cuorgne.to.it

